[image: image1.emf]Commissie Corporate Governance


Brussel, 25 november 2004

PERSBERICHT
Corporate Governance Code – Laatste Stap
Op 22 november 2004 is de Commissie Corporate Governance bijeengekomen onder voorzitterschap van dhr. Maurice Lippens. Zij heeft toen grondig de wijzigingen onderzocht die aangebracht moesten worden in de Ontwerpcode die op 18 juni 2004 werd gepubliceerd.
De Commissie stelde vast dat niet alleen de publieke consultatie een groot succes werd maar dat er tevens een levendig publiek debat is ontstaan omtrent corporate governance in het algemeen en de Code en haar bepalingen in het bijzonder. Dit debat werd onder meer in de geschreven pers gevoerd. Zoals bekend, heeft ook de politieke wereld een aantal initiatieven genomen. De Commissie werd hierbij betrokken via haar voorzitter, dhr. Maurice Lippens, die op 27 oktober 2004 in het Parlement werd gehoord. 

Het behoort tot de opdracht van de Commissie om, bij het verwerken van de commentaren in de definitieve Corporate-governancecode, met dit publiek debat rekening te houden. Ook de Europese Commissie nam tijdens de laatste maanden een aantal belangwekkende initiatieven die de werkzaamheden van de Commissie Corporate Governance hebben beïnvloed.

Dit alles heeft geleid tot een grondige reflectie omtrent de inhoud, de vorm en de presentatiewijze van de Code.  De Commissie was na rijp beraad van oordeel dat het noodzakelijk is  om krachtig positie te nemen omtrent de essentiële  kenmerken van goede corporate governance en dat het primordiaal is om de vennootschappen te wijzen op die belangrijkste principes. Dit heeft de Commissie ertoe gebracht de Code te structureren rond negen principes die de ondernemingen moeten toepassen. De principes zijn van algemene orde en worden aangevuld door bepalingen waarop de “pas toe of leg-uit” methode van toepassing is: indien de vennootschap een bepaling niet toepast, moet zij uitleggen waarom zij dat niet doet. De Code bevat tevens een aantal richtlijnen die tot doel hebben de bepalingen nader te duiden. 

Het document bevat naast de principes een preambule en een deel met betrekking tot de openbaarmaking van corporate-governancegegevens. Samen met de publicatie van de Code wordt ook een document gepubliceerd met betrekking tot de commentaren die de Commissie tijdens de publieke consultatie heeft ontvangen. 
De Code wordt op 9 december e.k. in zijn Engelse versie gepubliceerd en zal tegen 31 januari 2005 in het Nederlands en in het Frans beschikbaar zijn.

De Commissie Corporate Governance komt in januari 2005 bijeen om haar doelstellingen en wijze van werking met het oog op een degelijke toepassing van de Code te bepalen.
